
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度
こ ん ね ん ど

も福祉
ふ く し

サービス第三者
だいさんしゃ

評価
ひょうか

を受審
じゅしん

しました。評価
ひょうか

機関
き か ん

は株式
かぶしき

会社
がいしゃ

日本
に ほ ん

生活
せいかつ

介護
か い ご

です。  

児童
じ ど う

施設
し せ つ

と成人
せいじん

施設
し せ つ

の概要
がいよう

は次
つぎ

のとおりです。  

   詳細
しょうさい

は、「とうきょう福祉
ふ く し

ナビゲーション（http://www.fukunavi.or.jp/fukunavi/）」又
ま た

は管理棟
か ん り と う

の

閲覧用
え つ ら ん よ う

ファイルでご覧
ら ん

いただけます。ファイルを閲覧
え つ ら ん

希望
き ぼ う

の方
か た

は、職員
しょくいん

にお申
も う

し出
で

ください。  

   園
え ん

では評価
ひ ょ う か

結果
け っ か

を踏
ふ

まえ、利用者
り よ う し ゃ

サービスのより一層
い っ そ う

の向上
こうじょう

に努
つ と

めてまいります。  

 児童
じ ど う

施設
し せ つ

（福祉型
ふ く し が た

障害児
しょうがいじ

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

） 成人
せいじん

施設
し せ つ

（障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

） 

 

特
と く

に良
よ

い

と思
おも

う点
てん

 

１職員
しょくいん

の能力
のうりょく

を高
たか

めるとともに、児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

や学校
がっこう

等
とう

と連携
れんけい

し、民間
みんかん

施設
し せ つ

での受入
う け い

れが

困難
こんなん

なケースに積極
せっきょく

的
てき

に対応
たいおう

している 

２子
こ

どもの意向
い こ う

の聞
き

き取
と

りや支援
し え ん

計画
けいかく

の作成
さくせい

手順
てじゅん

を確立
かくりつ

し、特性
とくせい

や課題
か だ い

に応
おう

じた子
こ

ども

本
ほん

位
い

の支援
し え ん

につなげている 

３児童
じ ど う

自活寮
じかつりょう

の積極的
せっきょくてき

な活用
かつよう

により、地域
ち い き

移行
い こ う

に向
む

けた具体的
ぐ た い て き

なイメージを醸成
じょうせい

する

取
と

り組
く

みが行
おこな

われている 

１職員
しょくいん

の支援
し え ん

能力
のうりょく

向上
こうじょう

と専門
せんもん

職
しょく

との連携
れんけい

強化
きょうか

に

より、支援
し え ん

困難
こんなん

な利用者
り よ う し ゃ

を積極的
せっきょくてき

に受
う

け入
い

れら

れるようにしている 

２事業
じぎょう

説明会
せつめいかい

をはじめとした様々
さまざま

な機会
き か い

を通
つう

じ

て、施設
し せ つ

と家族
か ぞ く

双方
そうほう

の相互
そ う ご

理解
り か い

が深
ふか

まるよう、

意見
い け ん

交換
こうかん

の場
ば

を設
もう

けている 

３利用者
り よ う し ゃ

の意向
い こ う

や専門
せんもん

職
しょく

の意見
い け ん

、特性
とくせい

を踏
ふ

まえた

個別
こ べ つ

支援
し え ん

計画
けいかく

を作成
さくせい

し、利用者本
り よ う し ゃ ほ ん

位
い

で専門的
せんもんてき

な

サービス提供
ていきょう

につなげている 

 

さらなる

改善
かいぜん

が望
のぞ

まれる点
てん

 

１法人
ほうじん

統一
とういつ

の支援
し え ん

記録
き ろ く

システムへの移行
い こ う

を

円滑
えんかつ

に進
すす

めるとともに、継続
けいぞく

して利用
り よ う

する

独自
ど く じ

の仕組
し く

みの検討
けんとう

、活用
かつよう

が期待
き た い

される 

２夜勤
や き ん

ができない職員
しょくいん

の柔軟
じゅうなん

な雇用
こ よ う

条件
じょうけん

の

検討
けんとう

や日々
ひ び

の業務
ぎょうむ

を効率化
こ う り つ か

し、職員
しょくいん

一人
ひ と り

ひ

とりの負担
ふ た ん

軽減
けいげん

を図
はか

っていくことに期待
き た い

し

たい 

３施設
し せ つ

の現状
げんじょう

を熟知
じゅくち

する職員
しょくいん

が、施設
し せ つ

の改修
かいしゅう

について検討
けんとう

を進
すす

め、法人
ほうじん

との連携
れんけい

の下
もと

で

計画的
けいかくてき

な改修
かいしゅう

を進
すす

めることが期待
き た い

される 

１法人
ほうじん

統一
とういつ

の支援
し え ん

記録
き ろ く

システムへの移行
い こ う

を円滑
えんかつ

に

進
すす

めるとともに、継続
けいぞく

して利用
り よ う

する独自
ど く じ

の仕組
し く

みの検討
けんとう

、活用
かつよう

が期待
き た い

される 

２職員
しょくいん

が主体的
しゅたいてき

に検討
けんとう

を進
すす

め、サービスの維持
い じ

向上
こうじょう

と職員
しょくいん

の負担
ふ た ん

軽減
けいげん

が図
はか

られる取
と

り組
く

みに

期待
き た い

する 

３老朽化
ろうきゅうか

に伴
ともな

う修繕
しゅうぜん

を進
すす

めているが、利用者
り よ う し ゃ

に関
かか

わる職員
しょくいん

の意見
い け ん

をさらに反映
はんえい

し、全体的
ぜんたいてき

な改修
かいしゅう

の取
と

り組
く

みが一層
いっそう

進展
しんてん

することが期待
き た い

される 

 

特
と く

に 力
ちから

を

入
い

れてい

る取組
と り くみ

 

１子
こ

どもの権利
け ん り

擁護
よ う ご

と虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

の徹底
てってい

に取
と

り

組
く

み、職員
しょくいん

の意識
い し き

向上
こうじょう

を図
はか

っている 

２マニュアル集
しゅう

や「ななおスタンダード」を

活用
かつよう

し業務
ぎょうむ

の標準化
ひょうじゅんか

や支援力
しえんりょく

向上
こうじょう

を図
はか

って

いる 

３地域
ち い き

の特別
とくべつ

支援
し え ん

学校
がっこう

とは毎月
まいつき

の連絡
れんらく

会議
か い ぎ

で

利用者
り よ う し ゃ

の生活
せいかつ

・教育面
きょういくめん

からの協議
きょうぎ

を行
おこな

って

いる 

１利用者
り よ う し ゃ

支援
し え ん

の向上
こうじょう

のため、職員
しょくいん

育成
いくせい

と研修
けんしゅう

体制
たいせい

の充
じゅう

実
じつ

に取
と

り組
く

んでいる 

２情報
じょうほう

の共有
きょうゆう

や 状 況
じょうきょう

確認
かくにん

を丁寧
ていねい

に 行
おこな

い、入所
にゅうしょ

直後
ちょくご

の利用者
り よ う し ゃ

の不安
ふ あ ん

軽減
けいげん

に努
つと

めている 

３多様
た よ う

な日中
にっちゅう

活動
かつどう

と余暇
よ か

活動
かつどう

を提
てい

供
きょう

し、利用者
り よ う し ゃ

の

特性
とくせい

や希望
き ぼ う

に合
あ

わせた活動
かつどう

ができている 

令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

 福祉
ふ く し

サービス第三者
だ い さ ん し ゃ

評価
ひ ょ う か

結果
け っ か

報告
ほ う こ く

（概要
が い よ う

）  

発行：東京都七生福祉園    所在地：東京都日野市程久保 843 

http://www.fukunavi.or.jp/fukunavi/
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児童
じ ど う

 

 

入所
にゅうしょ

 退所
たいしょ

 

（退所先
たいしょさき

内訳
うちわけ

） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 成人
せいじん

施設
し せ つ

 家庭
か て い

 

９ 11 ９ ０ ２ 

成人
せいじん

 
入所
にゅうしょ

 退所
たいしょ

 

（退所先
たいしょさき

内訳
うちわけ

） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 
高齢者
こうれいしゃ

施設
し せ つ

 
病院
びょういん

 

０ ６ １ ３ ２ 

日中
にっちゅう

保育
ほ い く

 卒室式
そつ しつ しき

 

 当園の園だよりは知的障害のある方への合理的配慮からルビをつけて提供しております。ルビ無しを

ご希望の方は当園職員までお申し出ください。  

冬・
春 フォトコーナー

 

【成人
せいじん

支援
し え ん

部門
ぶ も ん

】  

退所
たいしょ

された方
かた

の内訳
うちわけ

は、グループホーム

１名
めい

、高齢者
こうれいしゃ

施設
し せ つ

３名
めい

、病院
びょういん

が２名
めい

でし

た。  

 

 

【児童
じ ど う

支援
し え ん

部門
ぶ も ん

】  

今年度
こ ん ね ん ど

は５歳
さ い

から 12歳
さ い

までの児童
じ ど う

９名
め い

が新
あたら

しく入所
にゅうしょ

し、退所
た い し ょ

した児童
じ ど う

は１１名
め い

でした。移行先
い こ う さ き

はグループホーム９名
め い

、

家庭
か て い

復帰
ふ っ き

２名
めい

でした。  

 

理学
り が く

療法士
り ょ う ほ う し

主催
し ゅ さ い

の 

初詣
はつもうで

（高幡
たかはた

不動
ふ ど う

尊
そん

）  

日中
にっちゅう

活動
かつどう

 歌謡
か よ う

ショー 

ふゆ
はる

今年度
こ ん ね ん ど

の利用者
り よ う し ゃ

の地域
ち い き

生活
せ い か つ

移行
い こ う

と入退所
に ゅ う た い し ょ

の状況
じょうきょう

など（予定
よ て い

含
ふく

む）  


