
Ⅰ　人件費の状況 （千円）

人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

7,524,880 11,891,138 63.28%

7,165,589 11,177,065 64.11%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況 （千円）

費用 比率

4,898,831

　給料 2,810,220 57.37%

　賞与 801,510 16.36%

　その他の手当 1,287,100 26.27%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

883人 5,700千円 36.7 歳

　固有職員 868人 5,675千円 36.1 歳

Ⅳ　初任給の状況
福祉(夜勤月5回） 事務 看護師(夜勤月5回）

269,630円 208,200円 275,900円

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

― ―

※社会福祉施設職員等退職手当共済法に基づく退職手当共済

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況

平均報酬支給額 平均年齢

― ―

※該当者1名により、個人が特定されるため非公表

年　度

（当該年度）

（前年度）

区　分

令和５年度　人件費等の状況について

　総　額

1

役員数

　常勤職員

採用年度

R5年度

退職年度

―


